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RESOLUCIÓN No. SSPD-20231000145955 DEL 21/02/2023

“Por la cual se modifica la Resolución No. SSPD - 20221000568355 del 03 de junio de 2022 
por la cual se conforma el Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo de la 
Superintendencia de Servicios públicos Domiciliarios 2022 - 2024, modificada por la 

Resolución No. SSPD - 20221000671905 del 25 de julio de 2022"

EL SUPERINTENDENTE DE SERVICIOS PÚBLICOS DOMICILIARIOS

En ejercicio de sus facultades legales y en especial las que le confieren el numeral 18 del 
artículo 8° del Decreto 1369 de 2020, el Decreto 614 de 1984, el artículo 1° de la Resolución 

2013 de 1986 de los Ministerios de Salud y de Trabajo y Seguridad Social y de Salud, y

CONSIDERANDO:

Que con el propósito de dar cumplimiento a lo dispuesto en el artículo 25 del Decreto 614 de 
1984, los artículos 1, 2, 6 y 9 de la Resolución 2013 de 1986 expedida en ese entonces por los 
Ministerios de Trabajo y Seguridad Social y de Salud (hoy Ministerios del Trabajo y Ministerio de 
Salud y Protección Social), el artículo 63 del Decreto 1295 de 1994, el artículo 2° de la Resolución 
2013 de 1986, el numeral 10 del artículo 2.2.4.6.12 del Decreto 1072 de 2015 y en el artículo 16 
de la Resolución 312 de 2019 del Ministerio de Trabajo, mediante convocatoria realizada entre el 
4 y el 10 de mayo de 2022, se invitó a los funcionarios de la Superservicios para que se postularán 
a las elecciones de los representantes de los colaboradores ante el Comité Paritario de Seguridad 
y Salud en el Trabajo para el periodo 2022-2024, obteniéndose un total de trece (13) 
postulaciones a nivel nacional, elecciones llevadas a cabo el 17 de mayo de 2022 de manera 
virtual.

Que mediante Resolución No. SSPD - 20221000568355 del 03 de junio de 2022 se conformó, 
por el término de dos (2) años, el Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo de la 
Superintendencia de Servicios públicos Domiciliarios para la vigencia 2022-2024.

Este documento está suscrito con firma mecánica autorizada mediante Resolución No 20201000057315 de 09 de diciembre del 2020 
modificada por la Resolución No. 20201000057965 del 14 de diciembre de 2020.

Sede principal.
Bogotá D.C. Carrera 18 nro. 84-35
Código postal: 110221
PBX 60 (1) 691 3005. Fax 60 (1) 691 3059
sspd@superservicios.gov.co
Linea de atención 60 (1) 691 3006 Bogotá.
Linea gratuita nacional 01 8000 91 03 05
NIT: 800.250.984.6
ww/w.superservicios.gov.co

Dirección Territoriales
Diagonal 92 # 17A-42, Edificio Brickell Center, piso 3.
Código postal: 110221
Barranquilla. Carrera 59 nro. 75 -134. Código postal: 080001 
Bucaramanga. Carrera 34 No. 54 - 92. Código postal: 680003 
Cali. Calle 26 Norte nro. 6 Bis - 19. Código postal: 760046 
Medellín. Avenida calle 33 nro. 74 B - 253. Código postal: 050031 
Montería. Carrera 7 nro. 43-25. Código postal: 050031 
Neiva. Calle 11 nro. 5 - 62. Código postal: 230001
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Que en el literal a. del artículo 1° de la Resolución No. SSPD - 20221000568355 del 03 de junio 
de 2022 se dispuso la designación de los tres (3) representantes principales y los tres (3) 
representantes suplentes designados por el empleador, así:

“a. Por el empleador:

Conforme lo indicado mediante memorando 20221000115012 del 01 de junio de 2022, se designaron 
los siguientes funcionarios como representantes del empleador ante el COPASST, para el periodo 
2022-2024:

FUNCIONARIO CARGO REPRESENTANTE
Asesor Código 1020 Grado 10 asignado a ia 
Dirección de Talento Humano - Coordinadora de 
Seguridad y Salud en el Trabajo

MARIA ALEXANDRA DASTE FORERO Principal

Asesor Código 1020 Grado 18 del Despacho de la 
Superintendente

SANDRA LUCIA VIRGUEZ Suplente

GERALDINE GIRALDO MORENO Directora de Talento Humano Principal

LIDA CONSTANZA CUBILLOS Jefe Oficina Asesora de Planeación Suplente

YENNY YOLIMA PUERTO QUIROGA Profesional Especializado Código 2028 Grado Principal

DIANA MARCELA NIÑO TAPIA Directora Administrativa Suplente

Que posteriormente, y por la dinámica propia de la administración pública, las servidoras Sandra 
Lucia Virguez, Lida Constanza Cubillos y Diana Marcela Niño Tapia, presentaron renuncia a sus 
empleos, siendo debidamente tramitadas y aceptadas por la administración.

Que con el fin de dar cumplimiento a las disposiciones legales, es necesario designar a los nuevos 
representantes del empleador para conformar el Comité Paritario de Seguridad y Salud en el 
Trabajo de la Superservicios, y culminar así el periodo para el cual fue conformado, para lo cual, 
y para efectos prácticos, se designará el empleo que lo conformará y no la persona, así;

CARGO REPRESENTANTE
Asesor, Código 1020, Grado 10, distribuido a la Dirección de Talento Humano - 
Coordinador Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo Principal

Asesor, Código 1020, Grado 18, del Despacho del Superintendente Suplente

Director Técnico, Código 0100, Grado 20, de la Dirección de Talento Humano Principal

Jefe Oficina Asesora de Planeación, Código 1045, Grado 15 Suplente
Profesional Especializado, Código 2028, Grado 19 de la Dirección Administrativa- 
Grupo de Servicios Administrativos. Principal

Director Administrativo, Código 0100, Grado 19, de la Dirección Administrativa Suplente

Que en el inciso 2 del literal b. del arlículo 1° de la Resolución No. SSPD - 20221000568355 del 
03 de junio de 2022, se estableció la designación designados de los vigías ocupacionales en las 
actividades de Seguridad y Salud en el Trabajo en cada una de las Direcciones Territoriales, así:
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“Los funcionarios designados para ser vigías ocupacionales en las actividades de Seguridad y Salud 
en el Trabajo en cada una de las Direcciones Territoriales restantes son:

FUNCIONARIO DIRECCION TERRITORIAL
Mauricio Enrique Doria Blanco Noroccidente - Barranquilla
Cristian David Gulioso Torres CIvis - Bogotá
Anderson Andrés Andrade Murcia Oriente - Bucaramanga
Alvaro Hernán Gómez Arana Suroccidente - Cali
Luis José Ramos Nororiente - Montería
Angela Cristina Gil Vargas Occidente - Medellín
Felipe Andrés Gómez Torres Suroriente - Neiva

Que el Artículo 1 ° de la Resolución 2013 de 1986 establece que toda empresa o institución pública 
o privada que tenga a su servicio 10 trabajadores o más, está obligada a conformar un Comité 
de Higiene y Seguridad Industrial (hoy Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo).

Que el rol de Vigía en Seguridad y Salud en el Trabajo es un rol que existe en empresas de 
menos de 10 trabajadores y su finalidad es la de participar de las actividades de promoción, 
divulgación e información, sobre seguridad y salud en el trabajo entre empleadores y 
trabajadores, para obtener su participación activa en el desarrollo de los programas y actividades 
de la empresa, no siendo pertinente que en la Superintendencia de Servicios Públicos 
Domiciliarios se cuente con la figura del vigía.

Que dado que la planta de personal de la Superservicios está conformada por 994 empleos, 
resulta improcedente la designación de vigías ocupacionales, siendo pertinente suprimir tal 
designación.

Que en consonancia con lo anterior, se hace necesario modificar el literal a. del artículo 1° de la 
Resolución No. SSPD - 20221000568355 del 03 de junio de 2022, y suprimir el inciso 2 del artículo 
1° de la misma disposición.

Que en mérito de lo expuesto

RESUELVE:

Artículo 1. Modificar el literal a. del artículo 1° de la Resolución No. SSPD - 20221000568355 del 
03 de junio de 2022, por el cual se conformó, por el término de dos (2) años, el Comité Paritario 
de Seguridad y Salud en el Trabajo de la Superintendencia de Servicios públicos Domiciliarios 
para la vigencia 2022-2024”, el cual quedará de a siguiente manera;

‘‘a. Por el empleador:

CARGO REPRESENTANTE
Asesor, Código 1020, Grado 10, distribuido a la Dirección de Talento Humano- 
Coordinador Grupo de Seguridad y Salud en el Trabajo Principal

Asesor, Código 1020, Grado 18, del Despacho del Superintendente Suplente
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Director Técnico, Código 0100, Grado 20, de la Dirección de Talento Humano Principal

Jefe Oficina Asesora de Planeación, Código 1045, Grado 15 Suplente
Profesional Especializado, Código 2028, Grado 19 de la Dirección Administrativa 
- Grupo de Servicios Administrativos. Principal

Director Administrativo, Código 0100, Grado 19, de la Dirección Administrativa Suplente

Artículo 2. Suprimir el inciso 2 del artículo T de la Resolución No. SSPD - 20221000568355 del 
03 de junio de 2022, que contenía la designación de vigías ocupacionales, conforme a lo expuesto 
en la parte motiva de la presente resolución.

Artículo 3. Comunicaciones y publicación. Comunicar el contenido de la presente Resolución 
a los funcionarios contenidos en el artículo primero de la misma y a la Asociación Sindical de 
Empleados de la Superintendencia de Servicios Públicos Domiciliarios (ASESSPU); así mismo, 
la presente deberá ser publicada en la página web de la Entidad.

Artículo 4. La presente Resolución rige a partir la fecha de su expedición.

COMUNIQUESE Y CÚMPLASE
Dada ei itá, D. C.

\

DAGOBBRTO QUIROGA COLLAZOS
Superintendente de Servicios Públicos Domiciliarios

Proyectó: Rubén Darío Sierra Medina - Profesional Especializado Grupo de Bienestar y SST 
Revisó: María Alexandra Daste - Coordinadora Grupo de Bienestar y SST
Revisó: Paola Márquez - Profesional Especializado DTH 
Aprobó: Fredy Raúl Silva Gómez. DTH (EM¿L-<v— 
Revisó: Giovanna Gil Castro - P. Universiíario SG 
Aprobó: Jairo Eduardo Cristancho Rodríguez. Secretaríaneneral (E)
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