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• • • 
Primer semestre 

Superservicios - 1 2026 

de cumplimiento PROGRAMADO EJECUTADO 
ENTREGABLES 

ejecutados / programados 

100% frente a lo programado 
al corte 61.,1 % 61., 1 % 2de2 

¿Qué se cumplió? 
2 entregables reportados como cumplidos 

• Plan de Previsión de Recursos Humanos elaborado y publicado. 

• Informes con los tiempos empleados por la DTH para la 
provisión de cargos. 

Lo que marcó el semestre 

• Elaboración de Informe 
de tiempos de provisión 
de cargos. 

• Seguimiento periódico a los 
tiempos de provisión de cargos. 

• 85,12 % planta provista: 
784 de 921 cargos. 

• • 

• 41 cargos de carrera 
provistos. 

• 9 renuncias. 

• 


