PLAN ANUAL DE AUDITORIA
7 -
Superservi

SIGME

‘Objetivo: Planificar anualmente de manera ordenada la ejecucion de las actividades en cumplimiento e 05 roles asignados Ia Oficina de Control Interno de Ia Superservicios y 1a realizacion de Ias auditorias a 10s sistemas e gestion con el fin de_evaluar y mejorar Ia eficacia de [0s procesos con base en la
gestion de riesgos y el formento de la cultura de control

Vigencia: 2026 IAprobacuﬁn CICCI: 16/07/2026 v.2

"Alcance del Plan Anual de Auditoria: EI alcance el Plan Anual de Auditoria debe incluir 105 aspectos identiicados en la matriz de priorizacion de auditorias basadas en riesgos, el enfoque preventivo, e liderazgo estratégico y de articulacion con 105 entes de control, asi como la elaboracion de informes de ley y
los sistemas de gestion que hacen parte del SIGME.

Criterios:
Normatividad aplicable ala SSPD y a cada una de las unidades auditables (programa, plan, proyecto, proceso, procedimiento, politica, etc) Normas de sistemas de gestion aplicables
Referente estratégico vigente

internos y demas en el Sistema Integrado de Planeacion y Gestion de la SSPD

Recursos:
Humano. Equipo de Auditores Oficina de Control Interno - Auditores de sistemas de gestion de la Supersenvicios Tecnologico. Puestos de trabajo, Herramientas ofiméticas y equipos de cmputo
Financieros: Presupuesto asignado

Proceso SIGME o unidad auditable| AUDITORIAS INTERNAS DE GESTION OFICINA DE' Ene| Feb Mar Abril May | Jun Jul Ago | Sep | Oct | Nov | Dic JAuditor Lider Equipo Auditor
Misional Direccion Terriotirial (Auditoria Integral) X X X Por Definr Por Definir
Direccion e Talento Humano Manual de Ingreso Permanencia y Retiro X X X | X Por Definr Por Definir
Comunicaciones Procedimiento de Comunicaciones X X X | x | X Por Definr Por Definir
Superintendencias Delegadas Reportes ylo Funcionamiento SUT X | X | X Por Definr Por Definir
Direccion Financiera Tesor X | X | x Por Definr Por Definir
Superintendencias Delegadas VIP-010 X | X[ X Por Defimr Por Definir
VI-P-011
OARES Riesgos y Metodologias X | x [ x Por Defimr Por Definir
PTEP ‘Seguiemiento a Ia implementacion el Programa de X | X [ X Por Defimr Por Definir
Transparencia y Etica Pablica
Total 1 1 1 1 2 2
Nota ‘Las fechas de las auditorias son indicativas teniendo en cuenta que, en cada caso, debe considerarse la agenda de 105 lideres y responsables e las Unidades auditables y pueden presentarse Gircunstancias que ameriten su modificacion, de acuerdo a las acividades previas requeridas para su realizacion
yel desarrollo de los ejercicios de aseguramiento correspondientes”
|
AUDITORIAS DE SISTEMAS DE GESTION INTERNAS Y EXTERNAS Ene| Feb Mar Abril May Jun Jul Ago | Sep | Oct | Nov | Dic Total
Delegada Acueducto Alcantarillado y Aseo (OOEE - Consumo de agua potable) lteracion 2024 1
Delegada Acueducto Alcantarillado y Aseo (OOEE -Informacién técnico operativa Aseo: Estado de. 1
Delegada Acueducto y Aseo (OOEE -C de aproy Aseo) 1
Delegada Energia y Gas ( OOEE- Componente comercial Energia) Iteracién 2025 1
Delegada Energia y Gas ( OOEE- Componente comercial Gas por Red) Iteracién 2025 1
Delegada Acueducto Alcantarillado y Aseo (OOEE - Consumo de agua potable) lteracion 2025 1
Delegada Acueducto Alcantarillado y Aseo (OOEE -Informacién técnico operativa Aseo: Estado de. 1
Delegada Acueducto y Aseo (OOEE -C de aproy Aseo) 1
1
AUDITORIAS FINALIZADAS POR MES Ene| Feb Mar Abril May Jun Jul Ago | Sep | Oct | Nov | Dic Total Responsable
Equipo OCI
Seguimiento a cumplimiento Directiva 010 de 2022 Comisién Nacional del Servicio Civil 1] 1 Por Definir
GESTION POR DEPENDENCIAS Informe de evaluacion por. 1 1 Por Definir
CONTROL INTERNO CONTABLE Informe Control Interno Contable. 1 1 Por Definir
EVALUACION SISTEMA DE CONTROL Evaluacion Independiente del Sistema de Control Interno 1 1 2 Por Definir
INTERNO
AUSTERIDAD Informe Austeridad en el Gasto y Seguimiento al Plan de austeridad - 1 1 1 1 4 Por Definir
Seguimiento Buenas Practicas para el ahorro de energia y agua -
Directiva Presidencial 01 de 2024
SEGUIMIENTO PLAN DE Verificar el avance del plan de mejoramiento SUSCrito con la
MEJORAMIENTO CGR Contraloria y reportarlo al SIRECI
Resolucion REG - ORG 0066 de 2024
Verificar la efectividad acciones suscritas plan de mejoramiento con | * 1 2 Por Definir
laCGR
Circular 015 de 2020
Seguimiento a la SUSCrIpCion y evaluacion de 105 ACUerdos,
de Gestion
Seguimiento al Sistema de Informacion y Gestion del
Empleo Publico "SIGEP"
Reporte e Ia informacion sobre la participacion femenina en cargos
AUDITORIA FOCALIZADA TALENTO directivos - Ley de Cuotas y vinculacion de personas en condicion de o N bor Defini
HUMANO discapacidad
Seguimiento a Formalizacién de Empleo Pablico
REQUERIMIENTO CAMARA DE Céamara de sobre
REPRESENTANTES. presupuestal y contable para el fenecimiento 1 1 Por Definir
la cuena general del deltespro v
FURAG Reporte FURAG 1 2 Por Definir
Informe de resultados FURAG 1 Por Definir
EKOGUI Informe Litigiosa del Sistema EKOGUI 1 1 2 Por Definir
DRECHOS DE AUTOR Informe Derechos de Autor Software 1 1 Por Definir
QRSF Informe sobre las quejas, sugerencias y reclamos. 1 1 2 Por Definir
COMITE DE CONCILIACION Funciones Comité de Conciliacion acciones 1 1 Por Definir
de repeticion
Informe de seguimiento a a EJecucion el presupuesto de Ingresos y.
EJECUCION PRESUPUESTAL gastos 1 1 1 3 Por Definir
CAJAS MENORES
Arqueo de cajas menores 1 1 Por Definir
‘Seguimiento a Ia estrategia e racionalizacion de ramites a Uaves
SuIT del Sistema Unico de Informacién de Tramites - SUIT 1 1 Por Definir
GESTION DOCUMENTAL Cumplimiento Acuerdo 001 de 2024 1 1 Por Definir
MODELO SEGUIRDAD Y PRIVACIDAD DE LA Evaluacion independiente y objetiva sobre 1a eficacia del sistema de
INFROMACION gestion de seguridad de la informacion, identificando areas de riesgo
y proponiendo mejoras para garantizar el cumplimiento de los 1 1 Por Definir
objetivos y la normativa
Evaluacion de la efectividad de l0s controles y 1a proposicion de
SEGUIMIENTO GESTION DEL RIESGO| mejoras para hacer mas efectiva la gestion de los diferentes tipos de 1 1 Por Definir
riesgos
T Te las para I0s usuarios del
SIIF Nacion
Evaluacion al Cumplimiento de las Poliicas y Protocolos de
AUDITORIA FOCALIZADA APLICATIVOS  [Se9uridad del Aplicativo CHIP .
INFORMACION FINANCIERA Y REPORTES — —
Verificar la de de los reportes
de la SSPD via SIRECI
Monitoreo a reportes financieros externos
1 Por Definir
1 1 Por Definir
INFORME DE GESTION OFICINA INFORME CONSOLIDAD AUDITORIAS
1 1 2 Por Definir
INFORME SEG. BIENESTAR A Y CAPACITACION
i 1 1 Por Definir
SEGU. CIRCULAR 100 COMITE CONY.
[ TOTAL INFORMES DE LEY POR MES 3 6 2 2| 1 1 4 1 1 2 9 2 34




(GTRAS ACTIVIDADES (ROLES DE LA OFICINA DE CONTROL INTERNO) | Ene | Feb | Mar | Abrl] May | dun | 9ul | Ago | Sep] Oct [ Nov [ Dic [Total Responsable
Equipo OCI
SEGUIMIENTO Y REQUERIMIENTOS
Fomento de Cultura de Control Nivel Central y Territorial 1] 1 | 1] 2 5 Por Definir
[Atender Auditoria CGR 1| 1 T i 1 1 6 Por Definir
Seguimiento a Requerimientos a Entes de Control 1] 1 1 i 1 I 1] 1 [t 12 Por Definir
Sostenibilidad Contable 1 1 T 3 Por Definir
(institucional de Coordinacion Control Interno 1 T 2 Por Definir
Bajas y Bienes T 1 Por Definir
Gestién Documental [ 1 Por Definir
Contratacion 1 1| 1 ] 4 Por Definir
Gestion y Desempefio 1 1 T 3 Por Definir
[Verificacion mensual al Comité de Conciliacion y Defensa Judicial 2 | 2 2 2l 2 [ 2] 2| 2 [ 2] 2| 2 24 Por Definir
Calificacion de ACPM PMI ( CGR,y Auditoria de Gestion y de Calidad) T 1 T BE T 1|t H e 12 Por Definit
Seguimiento Indicadores OCI 1| 1 T i 1 T 1] 1 B 12 Por Definir
Reportes Riesgos T 1 T BE T 1|t H e 12 Por Definit
Reporte Plan de Accion 1| 1 T i 1 T 1] 1 B 12 Por Definir
Gestion Documental de fa OCI 0 Por Definit
[Actualizacion Normograma 0 Por Definir
[Apoyo ala Suoenvision de los Contratos T T B T 1| H e e Por Definit
Supervision y revision de Auditorias 0 Por Definir
Capacitacion Funcionarios OCI T 1 T B T 1| H e 12 Por Definit
Fewsmn ¥ actualizacion de la Documentacion Por Definir
[ToTAL 10 | 11| 11 12 10 | 12| 13 ] 10 10 12| 11 ] 10 132




