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RESOLUCION No. SSPD - 20175240190545 DEL 03/10/2017

“Por la cual se hace un Encargo”

El Superintendente de Servicios Publicos Domiciliarios

En ejercicio de sus facultades legales y en especial las que le confieren los numerales 34 y 35
del articulo 7° del Decreto 990 de 2002 y los articulos 24° y 25° de la Ley 909 de 2004 y el
articulo 2.2.19.1.2 del Decreto 1083 de 2015 v,

Considerando:

. Que, el articulo 2.2.19.1.2 del Decreto 1083 de 2015 faculta de manera excepcional a los
Superintendentes para efectuar encargos o nombramientos provisionales, sin previa
convocatoria a concurso, por estrictas necesidades del servicio expresamente justificadas en
el respectivo acto administrativo.

2. Que, por necesidades del servicio y con el fin de atender de manera eficiente los procesos a
cargo de la Entidad, se requiere la provision del cargo Profesional Especializado codigo 2028
grado 19, de la planta global de la Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios, que
se encuentra en vacancia definitiva.

3. Que, la Comisién Nacional del Servicio Civil, mediante radicado n° 3-2-2008-22821 de 2008,
concluye: ‘[plara proveer temporalmente los empleos del sistema especifico de carrera
administrativa de las Superintendencias, debera agotarse la figura del encargo antes de
entrar a considerar la utilizacion del nombramiento en provisionalidad haciendo de esta
manera extensiva a las superintendencias la aplicacion del articulo 24 de la Ley 909 de 2004

¢

4. Que, la Comisidon Nacional del Servicio Civil, expidié la circular n® 003 del 11 de junio de
2014, mediante la cual informé los efectos del auto de fecha 5 de mayo de 2014 proferido
por el Consejo de Estado, que suspendié provisionalmente apartes del Decreto 4968 de
2007 vy la circular CNSC n° 005 de 2012 en el sentido de indicar que a partir del 12 de junio
de 2014, la Comisioén no otorgara autorizaciones para proveer transitoriamente los empleos
de carrera a través de encargo o nombramiento en provisionalidad, mientras la suspension
provisional ordenada por esa Corporacion continle vigente.

5. Que, de acuerdo con el concepto n® 2014EE-20910 del 7 de julio de 2014, radicado en la
entidad con el n°® 2014529037100-2 del 14 de julio de 2014, la Comisién Nacional del
Servicio Civil ratifica que ‘(...) la funcion de adelantar los estudios necesarios para
determinar es viable proveer el empleo de carrera mediante encargo y determinar sobre que
servidores de carrera administrativa recae el derecho preferencial, le compete a la Unidad de
Personal ¢ quien haga sus veces en la respectiva entidad (...}

6. Que, el Grupo de Talentoc Humano realizé el estudio del expediente laboral de los
funcionarios de carrera administrativa que rednen los requisitos exigidos en el Manual de
Funciones y Competencias Laborales para ejercer el cargo Profesional Especializado
codigo 2028 grado 19, adscrito a la Superintendencia Delegada para Acueducto,
Alcantarillado y Aseo — Grupo de Certificaciones e Informacion.

7. Que, de acuerdo con el procedimiento establecido en el instructivo para efectuar la provision
de vacantes de la planta de personal mediante Ia figura de encargo, se llevé a cabo la
publicacion del estudio identificado con el n°® 40 del 8 de septiembre del 2017, sefialando el

Carrera 18 N.° 84-35 - Bogota D.C., Colombia - cddigo postal: 110221
NIT: 800.250.984 6

PBX (1) 681 3005 — Fax (1) 891 3142 - Correo Territorial

Linea de atencién (1) 691 3006 Bogota

Linea gratuita nacional 01 8000 21 03 05

WWW _SLIDEMSENVICI0$.90v.Cco - sspd@superservicios.gov.co



20175240190545 Pagina
2de?2

Continuacion de la resolucion

orden de derecho preferente de los funcionarios de carrera administrativa gue cumplen los
requisitos para el ejercicio del cargo Profesional Especializado cédigo 2028 grado 19,
adscrito a la Superintendencia Delegada para Acueducto, Alcantarillado y Aseo — Grupo de
Certificaciones e Informacién, de conformidad con el articulo 24° de la Ley 909 de 2004.

8. Que el Grupo de Talento Humano procedié a verificar el cumplimiento de requisitos de los
servidores de carrera conforme a lo previsto en el articulo 24 de |la Ley 909 de 2004,
concluyendo que los siguientes servidores presentaron empate: Henry Adolfo Diaz Amaris,
Jasmin Acosta Jaimes y Editza Morales Navas.

9. Que, el sefor Henry Adolfo Diaz Amaris, identificado con cédula de ciudadania n®
8.709.419, quien es titular del empleo Profesional Especializado cédigo 2028 grade 15, no
aceptd el encargo por derecho preferencial mediante correc electronico del 13 de
septiembre de 2017,

10. Que, la sefiora Editza Morales Navas, identificada con cédula de ciudadania n® 22.527.344,
quien es titular del empleo Profesional Especializado cadigo 2028 grado 15, no acepté el

encargo por derecho preferencial por medio de correo electronico del 13 de septiembre de
2017.

11. Que, la funcionaria Jasmin Acosta Jaimes, identificada con cédula de ciudadania n°
45.514.511, quien es titular del emplec Profesional Especializado codigo 2028 grado 15,
acepto el encargo por derecho preferencial a través de Memorando con radicado
20178201066232 del 11 de septiembre de 2017, motivo por el cual procede el encargo en el
empleo Profesional Especializado cédigo 2028 grado 18.

En merito a lo expuesto,

Resuelve:
Articulo primero: Encargar a la funcionaria Jasmin Acosta Jaimes, identificada con cédula de
ciudadania n® 45.514.511, en el cargo Profesional Especializado cédigo 2028 grado 19, adscrito
a la Superintendencia Delegada para Acueducto, Alcantarillade y Aseo — Grupo de
Certificaciones e Informacidn, de la planta global de la Superintendencia de Servicios Publicos

Domiciliarios.

Paragrafo: El cargo Profesional Especializado cédigo 2028 grado 19, tiene una asignacion
basica mensual de $ 4.970.496.

Articulo segundo: La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

Comuniquese y Cumplase
Dada en Bogota, D. C.

Jos

Superintendente icios Publicos Domiciliarios

Proyectd Maonica Egeobar - Contratista Grupe de Talento Humanoti

Ravisd Fabicla Rodriguez Patamoyo - Coordinadora Grupo de Talento Humano
Rewiso: Marfa Pawla Farlas - Directora Administratva

Revisé: Marna Montes Alvarez - Secrataria General

Superintendencia de Servicios Plablicos Domiciliarics
www.superservicios.gov.co - sspd@superservicios.gov.co



