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RESOLUCION No. SSPD - 20221001290185 DEL 27/12/2022

“Por la cual se modifica el manual especifico de funciones y competencias laborales de
la Superservicios”

EL SUPERINTENDENTE DE SERVICIOS PUBLICOS DOMICILIARIOS

En ejercicio de sus facultades legales, en especial las conferidas por los numerales 18 y 19 del
articulo 8° del Decreto 1369 de 2020, y

CONSIDERANDO:

Que el Gobierno Nacional, a través del Departamento Nacional de Planeacion (DNP), expidié
el Decreto 1369 del 18 de octubre de 2020, “Por el cual se modifica la estructura de la
Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios”.

Que el Departamento Nacional de Planeacién expidio el Decreto 1370 del 18 de octubre de
2020, “Por el cual se modifica la planta de personal de la Superintendencia de Servicios
Publicos Domiciliarios y se dictan otras disposiciones”.

Que en consonancia, la Superservicios expidioé la Resolucién No. SSPD - 20201000050975
del 12 de noviembre de 2020: “Por medio de la cual se establece el Manual Especifico de
Funciones y Competencias Laborales para los empleos de la Superintendencia de Servicios
Puablicos Domiciliarios”.

Que en el proceso de implementacion de la nueva planta de personal y la correspondiente
provisiéon paulatina de los nuevos empleos, se ha identificado la necesidad de realizar algunos
ajustes y/o modificaciones al Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales,
por lo que, a través de las Resoluciones Nos. SSPD - 20211000242295 del 18 de junio de
2021, 20211000505205 del 20 de septiembre de 2021, 20211000857605 del 23 de diciembre
de 2021, 20221000809315 del 08 de septiembre de 2022 y 20221000992095 del 25 de octubre
de 2022, se realizaron algunas modificaciones al mismo.

Que con el proposito de fortalecer el perfil Supervisién Técnica, en las fichas de los empleos
de Profesional Universitario y Profesional Especializado de las Direcciones Técnicas de
Gestidon de Acueducto y Alcantarillado, Aseo, Gas Combustible y Energia, del Grado 01 al 23,
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se debe incluir el NBC de Administracion, toda vez que las disciplinas académicas
pertenecientes a este NBC, aportarian conocimientos especializados y especificos que
permitan un mejor desempeio de las funciones del empleo.

Que el Paragrafo 3° del articulo 4 del Decreto 498 de 2020, que modifico el articulo 2.2.2.6.1
del Decreto 1083 de 2015, dispone:

PARAGRAFO 3°. La administracion antes de publicar el acto administrativo que adopta o modifica el manual
de funciones y competencias y su estudio técnico, en aplicacion del numeral 8 del articulo 8° de la Ley 1437

de 2011, ra I consulta en tod. us e S con las organizaciones sindical
(1% n el cual ra conocer el n I ificacién o actualizacion,
escuchando sus observaciones e inquietudes, de lo cual se dejard constancia. Lo anterior sin perjuicio de la

facultad de la administracién para la adopcién y expedicién del respectivo acto administrativo. (Subraya fuera
del texto original)

Que en cumplimiento de la norma mencionada, la Direccién de Talento Humano, a través de
correo electronico del 15 de diciembre de 2022, puso en conocimiento de la Asociacion
Sindical de Empleados de la Superintendencia de Servicios Publicos Domiciliarios
(ASESSPU), la propuesta de modificacion al Manual Especifico de Funciones y de
Competencias Laborales, conformado mediante Resolucion No. SSPD - 20201000050975 del
12 de noviembre de 2020, con la finalidad que realizaran sus respectivas observaciones.

Que asimismo el 21 de diciembre de 2022, dicha Asociacion Sindical respondio, efectuando
comentarios de forma, los cuales fueron acogidos por la Superintendencia.

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE

Articulo 1. Incluir el NBC de Administraciéon en las fichas de los empleos Profesional
Universitario y Profesional Especializado de las Direcciones Técnicas de Gestion de
Acueducto y Alcantarillado, Aseo, Gas Combustible y Energia, con perfil Supervision Técnica,
del Grado 01 al 23.

Articulo 2. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su publicaciéon y modifica el
Manual Especifico de Funciones y de Competencias Laborales conformado mediante la
Resolucion No. SSPD - 20201000050975 del 12 de noviembre de 2020 y sus modificaciones,
Unicamente, en cuanto a los puntos sWos-en los articulos precedentes.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada?ﬁ B6gotd, D. C.

Superintendénte de Servicios Publicos Domiciliarios
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